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Система среднего специального образования должна своевременно и эффективно реагировать на запросы производства, обеспечивать потребности государства в специалистах, имеющих высокую профессиональную подготовку, навыки организаторской и управленческой деятельности.

Учебная практика студентов – составная часть подготовки высококвалифицированных компетентных специалистов. Она является связующим звеном между теоретическим обучением студентов и их самостоятельной работой в учреждениях, вооружает обучающихся первоначальным практическими навыками и опытом. 
Учебная практика направлена на подготовку студентов к осознанному и углубленному изучению общепрофессиональных и специальных теоретических дисциплин, выработку практических профессиональных компетенций по избранной специальности, подготовку к прохождению производственной практики по профилю специальности и производственной преддипломной практики.

Практика организуется в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по специальности 071901 «Библиотековедение» углубленной  подготовки.
1. Цели освоения учебной практики:

· закрепление и углубление знаний, полученных студентами в период теоретического обучения, 
· комплексное освоение студентами отдельных видов профессиональной деятельности по специальности, 
· закрепление общих и формирование профессиональных компетенций, 
· приобретение необходимых умений и опыта практической работы студентами по специальности.
2. Задачи учебной практики
К основным задачам учебной практики относятся:

· формирование практических профессиональных умений;

· приобретение первоначального практического опыта.
В результате частичного освоения студентами профессиональных модулей: ПМ.01 «Технологическая деятельность», ПМ.02 «Организационно-управленческая деятельность», ПМ.03 «Культурно-досуговая деятельность», и закрепления теоретических знаний на практике. Обучающиеся после прохождения практики должны:

иметь практический опыт: 

· подготовки и проведения форм массового и индивидуального обслуживания разных категорий пользователей;

· составления и выдачи справок по разовым запросам в соответствии с требованиями читателей в разных формах библиографического информирования;

· ведения и использования справочно-библиографического аппарата библиотеки;

· составления библиографической записи различных видов документов для традиционных и автоматизированных информационно-поисковых систем (ИПС);

· индексирования документов;

· организации, ведении и редактировании системы каталогов и картотек;

· размещения, расстановки, обработки и проверки библиотечных фондов;

· ведения учетной документации библиотеки;

· составления текущих планов и отчетов;

· ведения деловых бесед;

· заполнения документов первичного учета.
уметь:

· осуществлять профессионально-практическую деятельность;

· вести библиотечное обслуживание различных категорий пользователей;

· понимать роль и место выполняемых процессов в общем технологическом цикле;

· проявлять самостоятельность при принятии решений в профессиональной сфере;

· характеризовать процесс информатизации библиотек;

· анализировать и применять на практике различные виды и типы информационных и библиографических изданий;

· выполнять основные процессы и операции по формированию, ведению и использованию в библиографическом обслуживании частей справочно-библиографического аппарата;

· организовывать информационную среду с учетом современных требований и специфики библиотеки;

· анализировать документы для составления библиографической записи;

· индексировать (систематизировать и предметизировать) документы и запросы;

· использовать различные формы и методы информирования пользователей о системе каталогов и картотек;

· моделировать, комплектовать, учитывать и хранить библиотечный фонд;

· организации и проведения различных форм массовых мероприятий, написания сценариев и  постановки различных видов театрализованных мероприятий;
· применять законы и нормативы по библиотечному делу в своей практической деятельности;

· использовать законы в практике работы библиотеки.
знать:
· теоретические основы отечественного библиотековедения, закономерности развития и основные факты из истории библиотечного дела в России и других странах;

· типологию читателей и специфику работы с ними; технологию, формы и методы работы библиотечного обслуживания пользователей;
· определение и отличительные признаки основных форм библиографической информации, информационно-библиографических ресурсов,  библиографической науки; современную информационную инфраструктуру библиографии в Российской Федерации; 

· типологию библиографических пособий; 

· виды и формы каталогов; 

· состав и функции системы каталогов библиотеки и основные процессы организации, ведения и редактирования каталогов; 

· объекты, источники и методику составления одноуровневого, многоуровневого и аналитического библиографического описания; 

· состав и структуру библиотечных фондов; 

· основные процессы формирования библиотечных фондов;
· теоретические основы экономики и управления библиотечного дела;

· законодательную базу современной библиотеки;

· внутреннюю нормативную документацию библиотеки;
· теоретические основы культурно-досуговой деятельности;  

· основы сценарной подготовки и постановочной деятельности; 

· художественное оформление библиотечных мероприятий.
3. Место учебной практики в структуре ОПОП
Учебная практика проходит после частичного теоретического освоения обучающимися  профессиональных модулей ПМ.01 «Технологическая деятельность», ПМ.02 «Организационно-управленческая деятельность», ПМ.03 «Культурно-досуговая деятельность» (в соответствии с графиком учебного процесса).
Теоретическое обучение по междисциплинарным курсам, включенным в модули проходит на 2 и 3 курсе, в пятом – восьмом семестрах.
В профессиональный модуль ПМ.01 «Технологическая деятельность», включены междисциплинарные комплексы:

· МДК.01.01 «Библиотековедение», разделы: «Библиотековедение», «Библиотечное дело в Омской области»;
· МДК.01.02 «Библиографоведение»,  раздел: «Библиографоведение»;
· МДК.01.03 «Организация библиотечных фондов и каталогов»,  разделы: «Библиотечный каталог», «Библиотечные фонды», «Аналитико-синтетическая переработка информации».
В профессиональный модуль ПМ.02 «Организационно-управленческая деятельность» включены: 

· МДК.02.01 «Менеджмент библиотечного дела» разделы «Экономика и менеджмент библиотечного дела», «Правовое обеспечение профессиональной деятельности».
В профессиональный модуль ПМ.03 «Культурно-досуговая деятельность» включен:
· МДК.03.01 «Организация досуговых мероприятий» раздел «Методика организации досуговых мероприятий»;
· МДК.03.02 «Работа с читателями» раздел «Библиотечный дизайн».
Подготовительным этапом для прохождения учебной практики и формирования общих и профессиональных компетенций является освоение обучающимися:

· общего гуманитарного и социально-экономического цикла (ОГСЭ.00); 
· математического и общего естественнонаучного цикла (ЕН.00); 
· профессионального цикла (П.00) в который помимо профессиональных модулей входит часть общепрофессиональных дисциплин (ОП.01 Отечественная литература, ОП.02 Зарубежная литература, ОП.03 Русский язык и культура речи, ОП.07 История мировой и отечественной культуры, ОП.08 Документоведение, ОП.09 Литература для детей и юношества).
Учебная практика является базой для формирования  профессиональных компетенций в рамках усвоения ПМ.01, ПМ.02 ПМ.03 и прохождения производственной практики по профилю специальности, а так же частично формирует общие и профессиональные компетенции ПМ.04, предусмотренные образовательным стандартом и учебным планом специальности.
Приступая к прохождению учебной практики, обучающиеся  в результате освоения теоретической части ОПОП (согласно графику учебного процесса) должны:
в рамках изучения «Общего гуманитарного и социально-экономического цикла»: 

уметь:

· ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, познания, ценностей, свободы и смысла жизни как основе формирования культуры гражданина и будущего специалиста;

· ориентироваться в современной экономической, политической и культурной ситуации в России и мире;

· выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, мировых социально-экономических, политических и культурных проблем;

· общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и повседневные темы;

· переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной направленности;

· самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять словарный запас;
· использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей; 
· ориентироваться в современной экономической, политической и культурной ситуации в г. Омске;

· выявлять взаимосвязь и проводить исторические параллели в развитии культуры страны и Омского региона.
знать:

· основные категории и понятия философии; роль философии в жизни человека и общества;

· основы философского учения о бытии;

· сущность процесса познания;

· основы научной, философской и религиозной картин мира;

· об условиях формирования личности, свободе и ответственности за сохранение жизни, культуры, окружающей среды;

· о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и использованием достижений науки, техники и технологий;
· основные направления развития ключевых регионов мира на рубеже XX и XXI вв.;

· сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных конфликтов в конце XX – начале XXI в.;

· основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграционные и иные) политического и экономического развития ведущих государств и регионов мира;

· назначение ООН, НАТО, ЕС и других организаций и основные направления их деятельности;

· о роли науки, культуры и религии в сохранении и укреплении национальных и государственных традиций; 

· содержание и назначение важнейших правовых и законодательных актов мирового и регионального значения;
· лексический (1200 - 1400 лексических единиц) и грамматический минимум, необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов профессиональной направленности;
· о роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека;
· основы здорового образа жизни;
· основные исторические этапы и их взаимовлияние с культурной жизнью региона;

· основные культурные объекты г. Омска;

· направления в развитии современной архитектуры и процесс уничтожения памятников культуры. 
в рамках изучения «Математического и общего естественнонаучного  цикла»:
уметь:

· применять персональные компьютеры для поиска и обработки информации, создания и редактирования документов;

· применять методы математической статистики в своей профессии;

· соблюдать в профессиональной деятельности регламенты экологической безопасности;

знать:

· теоретические основы построения и функционирования современных персональных компьютеров; 

· место и роль математики в современном мире, общность ее понятий и  представлений правовые и социальные вопросы природопользования и экологической безопасности;
· принципы и правила международного сотрудничества в области природопользования и охраны окружающей среды;

·  природоресурсный потенциал Российской Федерации.
в рамках изучения профессионального цикла: 

уметь:

· использовать литературоведческие понятия и термины; 
· определять род и жанр литературного произведения; 

· понимать историческое и общечеловеческое значение литературных произведений;

· формулировать свое отношение к авторской позиции;

· писать сочинения различных жанров и рецензии;

· строить свою речь в соответствии с языковыми, коммуникативными и этическими нормами;

· анализировать свою речь с учетом ее нормативности, уместности и целесообразности, устранять ошибки и недочеты в своей устной и письменной речи;

· пользоваться словарями русского языка;
· организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от негативных воздействий чрезвычайных ситуаций;

· предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту;

· использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового поражения; применять первичные средства пожаротушения;

· владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной деятельности и экстремальных условиях военной службы;

· оказывать первую помощь пострадавшим;
· узнавать изученные произведения искусства и соотносить их с определенной эпохой, стилем, направлением;
· самостоятельно оценивать произведения искусства, характерные для различных эпох и народов;
· формулировать свое оценочное суждение о популярных жанрах современного искусства;
· пользоваться справочной и специальной литературой по искусству; 
· анализировать документы для составления библиографической записи; 

знать:

· важнейшие периоды в развитии отечественной литературы; эволюцию литературных жанров; жизнь и творчество писателей;
· важнейшие периоды в развитии зарубежной литературы; эволюцию литературных жанров; жизнь и творчество писателей;
· содержание изученных произведений;
· различия между языком и речью, функции языка как средства формирования и трансляции мысли;

· нормы русского литературного языка, специфику устной и письменной речи, правила продуцирования текстов разных деловых жанров;

· основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации;

· меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах;

· организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее в добровольном порядке;

· порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим;
· основные эпохи в художественном развитии человечества;
· основные стили и направления в мировой и отечественной культуре;

· роль и место классического наследия в культуре современности;

· основные особенности художественного развития народов России;

Учебная практика является базой для дальнейшего изучения теоретической части профессиональных модулей: МДК.01.01 «Библиотековедение», МДК.01.02 «Библиографоведение», МДК.01.03 «Организация библиотечных фондов и каталогов», МДК.02.01 «Менеджмент библиотечного дела», МДК.03.01 «Организации досуговых мероприятий», МДК 03.02 «Работа с читателями», а также прохождения производственной и преддипломной практики.
4. Формы проведения учебной практики:
Форма проведения учебной практики  – лабораторная. В качестве лабораторий используются профильные организации – библиотеки различных видов и типов. 
5. Место и время проведения учебной практики   

Практика проводится в организациях (библиотеках), отвечающих требованиям ФГОС, согласно составленным договорам. График проведения учебной практики составляется на основании графика учебного процесса. Учебная практика проводится на 2 курсе дневной формы обучения  в 4 семестре, в течение 4-х недель (24 рабочих дня по 6 рабочих часов). 
6. Компетенции обучающихся, формируемые в результате 
прохождения учебной практики
В результате прохождения учебной практики обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, общие и профессиональные компетенции. 
Иметь практический опыт: 

· подготовки и проведения форм массового и индивидуального обслуживания разных категорий пользователей;

· составления и выдачи справок по разовым запросам в соответствии с требованиями читателей в разных формах библиографического информирования;

· ведения и использования справочно-библиографического аппарата библиотеки;

· составления библиографической записи различных видов документов для традиционных и автоматизированных информационно-поисковых систем (ИПС);

· организации, ведении и редактировании системы каталогов и картотек;

· размещения, расстановки, обработки и проверки библиотечных фондов;

· составления текущих планов и отчетов;

· ведения учетной документации библиотеки;

· составления текущих планов и отчетов;

· ведения деловых бесед; 

· заполнения документов первичного учета;

· организации и проведения различных форм массовых мероприятий, написания сценариев и постановки различных видов театрализованных мероприятий.
Общие компетенции:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

Профессиональные компетенции:
ПК 1.1 – 1.3

ПК 1.1.
 Комплектовать, обрабатывать, учитывать библиотечный фонд и осуществлять его сохранность. 

ПК 1.2.
 Проводить аналитико-синтетическую обработку документов в традиционных и автоматизированных технологиях, организовывать и вести справочно-библиографический аппарат библиотеки.

ПК 1.3.
 Обслуживать пользователей библиотек, в том числе с помощью информационно-коммуникационных технологий.

ПК 2.2-2.7

ПК 2.2. Планировать, организовывать и обеспечивать эффективность функционирования библиотеки (информационных центров) в соответствии с меняющимися потребностями пользователей и условиями внешней среды.
ПК 2.5 Соблюдать этические и правовые нормы в сфере профессиональной деятельности.
ПК 2.7 Ведение документации в управленческой деятельности библиотеки.
ПК 3.2 – 3.6 

ПК 3.2 Обеспечивать дифференцированное библиотечное обслуживание пользователей библиотеки.
ПК 3.3 Реализовывать досуговую и воспитательную функцию библиотеки
ПК 3.5 Создавать комфортную информационную среду, обеспечивающую дифференцированный подход к различным категориям пользователей.

ПК 3.6 Владеть культурой устной и письменной речи, профессиональной терминологией.

7. Структура и содержание учебной практики.

Общая трудоёмкость учебной практики – 144 часа.
	№ п\п
	Разделы 
(этапы) 
практики
	Виды работы на практике, включая СРС и трудоёмкость (в часах)
	Формы 
текущего контроля

	
	
	код ПМ, МДК
	виды работ
	кол-во часов
	

	1
	2
	3
	4
	5
	4

	1
	Подготовительный этап
	-
	Инструктаж по технике безопасности
	1
	наблюдение за прохождением практики

	
	
	-
	Инструктаж по порядку прохождения практики и предоставления  отчетных документов
	1
	

	2
	Производственный этап
	ПМ 01
	
	
	

	
	
	МДК 01.01
	Выполнение запросов пользователей
	3
	наблюдение и экспертная оценка выполнения задания

	
	
	
	Заполнение учетно-технологических документов библиотечного абонемента и читального зала (читательский формуляр, регистрационная карточка читателя)
	4
	экспертная оценка выполнения задания

	
	
	
	Подведение статистики. Заполнение Дневника работы библиотеки
	3
	экспертная оценка правильности заполнения учетных форм


	1
	2
	3
	4
	5
	4

	
	
	МДК 01.01
	Анализ формуляров пользователей библиотеки
	3
	наблюдение и экспертная оценка выполнения задания

	
	
	
	Запись пользователей в библиотеку 
	4
	

	
	
	
	Проведение бесед при записи пользователей в библиотеку
	4
	

	
	
	
	Проведение индивидуальных бесед при выдаче и возврате документов.
	4
	

	
	
	
	Проведение групповой беседы о профессии библиотекаря
	4
	

	
	
	
	Проведение массового мероприятия (форма и тема по выбору студентов, выполняется по подгруппам).
	5
	

	
	
	
	Разработка тематико-экспозиционного плана выставки любого вида (по выбору студентов).
	3
	

	
	
	
	Анализ степени реализации проектов, целевых программ библиотеки-базы практики
	4
	

	
	
	МДК

01.02
	Анализ библиографического издания
	4
	экспертная оценка выполнения задания

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Составление аннотированного библиографического списка
	8
	

	
	
	
	Анализ справочно-библиографического аппарата библиотеки
	5
	

	
	
	
	Проведение беседы-консультации о справочно-библиографическом аппарате библиотеки
	5
	


	1
	2
	3
	4
	5
	4

	
	
	МДК

01.02
	Подготовка и проведение библиографического обзора
	6
	наблюдение и экспертная оценка выполнения задания

	
	
	
	Выполнение библиографических справок по разовым запросам в соответствии с требованиями читателей (с использованием разных частей СБА)
	4
	

	
	
	МДК 01.03
	Построение структуры фонда библиотеки-базы практики
	3
	экспертная оценка правильности выполнения задания

	
	
	
	Анализ комплекса показателей использования фонда библиотеки-базы-практики (книгообеспеченность, обращаемость, читаемость).
	4
	

	
	
	
	Характеристика системы документоснабжения библиотеки-базы практики.
	3
	

	
	
	
	Проведение технической обработки поступающих периодических и непериодических изданий. 
	4
	

	
	
	
	Характеристика способов расстановки фонда библиотеки-базы-практики (в фондохранилище, на открытом доступе).
	4
	

	
	
	
	Расстановка фонда библиотеки (в фондохранилище, на открытом доступе к фонду).
	4
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	МДК 01.03
	Характеристика внутреннего и внешнего оформления каталогов библиотеки, их документного обеспечения.
	4
	экспертная оценка правильности выполнения задания

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Составление макета-каталога для детей дошкольного и младшего школьного возраста (тему студент определяет самостоятельно)
	6
	

	
	
	
	Составление библиографического описания под заголовком индивидуального автора и индексирование (систематизация) (на 10 документов).
	4
	

	
	
	
	Составление библиографического описания под заглавием документа и индексирование (систематизация) (на 6 документов).
	4
	

	
	
	
	Составление библиографического описания части документа (статьи из периодического издания, сборника) (12 аналитических описаний).
	4
	

	
	
	
	Обработка документов с помощью автоматизированных систем (на 6 документов)
	4
	

	
	
	ПМ 02
	
	
	

	
	
	МДК 02.01
	Расчёт размещения оборудования в помещениях библиотеки
	4
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	Анализ системы планирования библиотеки-базы-практики
	3
	экспертная оценка правильности выполнения задания

	
	
	
	Характеристика использования элементов научной организации труда в работе библиотеки
	2
	

	
	
	
	Характеристика основных нормативно-правовых локальных документов библиотеки-базы практики
	4
	

	
	
	ПМ 03
	
	
	

	
	
	МДК 03.01
	Разработка плана работы клуба по интересам в библиотеке на календарный год.
	2
	экспертная оценка правильности выполнения задания

	
	
	
	Составление сценарного плана массового мероприятия
	6
	

	
	
	МДК 03.02
	Характеристика организации и оформления библиотечного пространства с точки зрения комфортности и привлекательности для пользователей.
	4
	

	3
	Обработка и анализ полученной информации
	
	Подготовка отчёта по практике
	2
	дифференцированный зачет

	
	
	
	Подготовка портфолио и презентации по практике
	4
	

	Всего 
	144
	


8. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной 
работы студентов на учебной практике 
МДК 01.01 «Библиотековедение»

1. Библиотечное обслуживание как социокультурный процесс. Среда библиотечного общения в процессе обслуживания.

2. Основные задачи и современное содержание библиотечного обслуживания в муниципальной публичной библиотеке.

3. Технология и организация библиотечного обслуживания: понятие, основные элементы технологии библиотечного обслуживания (читательский запрос, библиотечная услуга). 

4. Задачи и функции отделов обслуживания в системе обслуживания читателей и пользователей библиотеки. Профессиональные качества сотрудников отделов обслуживания.

5. Учетно-технологические документы структурных подразделений, осуществляющих обслуживание пользователей. 

6. Нормативно-правовая база деятельности библиотек Омской области. 

7. Проекты и целевые программы в поддержку развития и продвижения библиотечного дела Омской области.

8. Деятельность публичных библиотек в рамках создания и реализации проектов и программ районного масштаба.

МДК 01.02 «Библиографоведение»

9. Процесс информатизации библиотек. 
10. Библиографическая информация: основные формы ее закрепления и передачи. 
11. Типы и жанры библиографических пособий. 

12. Формы изданий и публикаций библиографических материалов. 
13. Содержание и организация библиографической работы в библиотеке.
14. Основные процессы библиографической деятельности (библиографирование).
15. Справочно-библиографический аппарат (СБА) как база библиографической работы в библиотеке.
16. Составление библиографических пособий малых форм.
17. Подготовка и проведение устных библиографических обзоров.
18. Справочно-библиографическое обслуживание (СБО)  в библиотеке.
МДК 01.03 «Организация библиотечных фондов и каталогов»

19. Состав и структура библиотечного фонда: виды документов, понятие и признаки классификации библиотечных фондов.

20. Значение, цели и методы изучения библиотечного фонда.

21. Процесс технической обработки документов: понятие, основные операции. Элементы технической обработки документов.
22. Размещение и расстановка фонда: понятие, значение, виды. Расстановка отдельных видов документов.
23. Систематически-алфавитная расстановка документов.

24. Открытый доступ к фонду: понятие, значение, требования, способы организации.

25. Расстановка фонда в детской библиотеке.

26. Библиотечные каталоги как составная часть справочно-поискового аппарата (СПА). Значение и функции каталогов. Основные требования. 

27. Общая методика библиографического описания: значение, сущность, характеристика. Этапы создания библиографического описания. 

28. Области и элементы библиографического описания: определение, назначение, характеристика, порядок следования и правила записи.
29. Знаки предписанной пунктуации: определение, назначение, использование.

30. Каталоги детских библиотек: особенности, виды и формы.
31. Электронный каталог (ЭК), организация и ведение.
МДК 02.01 «Менеджмент библиотечного дела»
32. Планирование работы библиотеки. Учёт и отчётность. Библиотечная статистика. 
33. Основы научной организации труда (НОТ) в библиотеке.
34. Внутренняя нормативная документация библиотеки. Система внутрибиблиотечной регламентации.
МДК 03.01 «Организация досуговых мероприятий»
35. Сущность, формы, методы и средства организации досуга в условиях библиотеки.
36. Организация клубов по интересам и любительских объединений в библиотеке.
37. Методика организации игровых форм досуга, функции игрового общения.

38. Сценарные основы технологии подготовки культурно-досуговых программ.  Этапы работы над сценарием. Виды сценарной записи.

МДК 03.02 «Работа с читателями»
39. Организация библиотечного пространства. 

40. Варианты реконструкция, перепланировок интерьера, способствующего расширению доступа к фондам и создание функциональной  удобной среды для читателей.
9. Формы промежуточной аттестации
(по итогам учебной практики) 
Во время прохождения  учебной практики каждый обучающийся заполняет план-отчет, составляет портфолио.

Формой промежуточной аттестации является дифференцированный зачет.
10. Контроль и оценка результатов освоения учебной практики
	Результаты
(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные 
показатели оценки результата
	Формы и 
методы 
контроля и оценки

	1
	2
	3

	ПК 1.1 Комплектовать, обрабатывать, учитывать библиотечный фонд и осуществлять его сохранность. 
	определяет и выбирает эффективные методы организации и технологии обработки библиотечного  фонда;
	· экспертная оценка результата выполнения практической работы;

· защита портфолио.

	
	излагает основные признаки, функции, свойства, виды состава и особенности структуры библиотечного фонда;
	


	1
	2
	3

	ПК 1.1 Комплектовать, обрабатывать, учитывать библиотечный фонд и осуществлять его сохранность.
	выполняет процессы размещения, расстановки и обработки библиотечных  фондов.
	· экспертная оценка результата выполнения практической работы;

· защита портфолио.

	ПК 1.2 Проводить аналитико-синтетическую обработку документов в традиционных и автоматизированных технологиях, организовывать и вести СБА библиотеки.
	анализирует с необходимой полнотой документы для составления библиографической записи;
	· экспертная оценка результата выполнения задания.

· защита портфолио.

	
	составляет библиографическую запись  разных видов документов в соответствии с требованиями  ГОСТ 7.0-2003;
	· 

	
	характеризует основные задачи, принципы и правила организации каталогов, составления библиографического описания, индексирования документов;
	

	
	определяет индекс документа в соответствии с требованиями библиотечно-библиографической классификации;
	

	
	выполняет процессы организации, ведения, редактирования и использования разных частей справочно-библиографического аппарата библиотеки;
	· наблюдение и экспертная оценка результата выполнения задания;

· защита портфолио.


	1
	2
	3

	ПК 1.2 Проводить аналитико-синтетическую обработку документов в традиционных и автоматизированных технологиях, организовывать и вести СБА библиотеки.
	характеризует отличительные признаки основных форм библиографической информации, информационно-библиографических ресурсов в соответствии с терминологическими стандартами;
	· экспертная оценка результата выполнения задания;

· защита портфолио.

	
	анализирует с необходимой полнотой виды и типы информационных и библиографических изданий;
	

	
	организует информационную среду в соответствии с современными требованиями и спецификой библиотеки.
	

	ПК 1.3 Обслуживать пользователей библиотек, в том числе с помощью информационно-коммуникационных технологий
	формулирует исторические и теоретические основы библиотековедения, типологии читателей и специфики работы с ними;
	· экспертная оценка выполнения практического задания;

· защита портфолио.

	
	характеризует основные виды и процессы библиографической работы в соответствии с трактовками в справочных и учебных изданиях;
	

	
	характеризует формы и методы библиотечного обслуживания разных групп пользователей и основные виды и процессы библиографической работы в соответствии с трактовками в справочных и учебных изданиях;
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	ПК 1.3 Обслуживать пользователей библиотек, в том числе с помощью информационно-коммуникационных технологий
	обосновывает роль и место процессов библиотечного обслуживания пользователей в общем технологическом цикле;
	· экспертная оценка;

	
	осуществляет массовое и индивидуальное обслуживание разных категорий пользователей в соответствии с предъявляемыми требованиями;
	· наблюдение;

· экспертная оценка выполнения задания;

· защита портфолио. 

	
	выполняет библиографические справки по разовым запросам в соответствии с требованиями читателей;
	

	
	использует разные формы и методы информирования пользователей о системе каталогов и картотек.
	

	ПК 2.2 Планировать, организовывать и обеспечивать эффективность функционирования библиотеки (информационных центров) в соответствии с меняющимися потребностями пользователей и условиями внешней среды
	анализирует с необходимой полнотой учётные документы для принятия управленческих решений;
	· наблюдение;

· экспертная оценка выполнения задания;

· защита портфолио. 

	
	характеризует процессы научной организации труда библиотеки;
	

	
	анализирует с необходимой полнотой и применяет на практике разные виды и типы официальных документов.
	

	 ПК 2.5 Соблюдать этические и правовые нормы в сфере профессиональной деятельности
	характеризует правовые нормы в сфере профессиональной деятельности.
	· экспертная оценка выполнения задания;

· защита портфолио.
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	ПК 2.7 Ведение документации в управленческой деятельности библиотеки.
	находит необходимую информацию в нормативных документах;
	· наблюдение;

· экспертная оценка выполнения задания;

· защита портфолио. 

	
	определяет правильность оформления организационно-распорядительных документов.
	· 

	ПК 3.2 Обеспечивать дифференцированное библиотечное обслуживание пользователей библиотеки
	осознанно выбирает формы библиотечного обслуживания;
	· наблюдение;

· экспертная оценка выполнения задания;
· защита портфолио.

	
	обеспечивает доступность к культурным ценностям и комфортность организации досуга.
	

	ПК 3.3 Реализовывать досуговую и воспитательную функцию библиотеки
	осуществляет осознанный выбор форм и методов библиотечного обслуживания в рамках культурно-досуговой и культурно-просветительной деятельности;
	· наблюдение;

·  экспертная оценка прохождения практики;

· защита портфолио.

	
	использует разнообразные методики организации досуговых мероприятий;
	

	
	эффективно взаимодействует с пользователями в процессе общения и организации досуга.
	

	ПК 3.5 Создавать комфортную информационную среду, обеспечивающую дифференцированный подход к различным категориям пользователей.
	учитывает содержательную направленность информации и типологию аудитории.
	· наблюдение;

·  экспертная оценка прохождения практики;

· защита портфолио.
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	ПК 3.5 Создавать комфортную информационную среду, обеспечивающую дифференцированный подход к различным категориям пользователей.
	учитывает требование дифференцированности к условиям, формам и методам библиотечно-информационного обслуживания;
	· наблюдение;

·  экспертная оценка прохождения практики;

· защита портфолио.

	ПК 3.6 Владеть культурой устной и письменной речи, профессиональной терминологией.
	выстраивает свою речь правильно и логично, учитывает читательскую направленность речи;
	· наблюдение и экспертная оценка за прохождением практики;

· защита портфолио.

	
	использует профессиональную терминологию.
	

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	проявляет активный интерес к будущей профессии
	· экспертная оценка результатов наблюдения за деятельностью

· защита портфолио.

	
	характеризует профессиональные и личностные требования к профессии, отдельным специальностям профессии.
	

	ОК 2 Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	выбирает и применяет оптимальные методы и способы решения профессиональных задач в области разработки технологических процессов библиотечной деятельности;
	· экспертная оценка выполнения практического задания;

· защита портфолио.

	
	оценивает эффективность и качество выполнения профессиональных задач.
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	ОК 3 Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	решает нестандартные профессиональные задачи при разработке и реализации технологических процессов;
	· экспертная оценка результатов наблюдения за деятельностью;

	ОК 4 Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	осуществляет эффективный поиск необходимой профессиональной информации;
	· экспертная оценка выполнения практического задания;

· защита портфолио.

	
	использует различные источники профессиональной информации, включая электронные.
	

	ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования  профессиональной деятельности.
	применяет математические методы и ПК в процессе прохождении практики.
	· экспертная оценка выполнения практического задания;

· защита портфолио.

	ОК 6 Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	устанавливает и поддерживает хорошие отношения с сокурсниками, куратором и работниками библиотеки базы-практики;
	экспертная оценка результатов наблюдения за прохождением практики

	
	делится своими знаниями и опытом, чтобы помочь другим;
	экспертная оценка результатов наблюдения за прохождением практики.

	
	выслушивает мнение сокурсников и преподавателей и признает их знания и навыки.
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	ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	эффективно планирует и осуществляет самостоятельную деятельность по освоению программы учебной практики.
	· экспертная оценка результатов наблюдения за прохождением практики;

· защита портфолио.

	ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	использует новые технологии  и инновации в области технологических процессов библиотечной деятельности.
	· экспертная оценка результатов выполнения практических заданий;

· защита портфолио.


На этапе промежуточной аттестации по медиане качественных оценок индивидуальных образовательных достижений комиссией определяется интегральная оценка освоенных обучающимися профессиональных и общих компетенций как результатов освоения программы учебной практики.
11. Учебно-методическое и информационное обеспечение учебной практики
Нормативные документы

1. О библиотечном деле: Федеральный закон Рос. Федерации: принят Гос. Думой 23.11.1994  [Электрон.ресурс]: (в ред. Федеральных законов от 22.08.2004 N 122-ФЗ, от 26.06.2007 N 118-ФЗ, от 23.07.2008 № 160-ФЗ, от 27.10.2008 № 183-ФЗ, от 03.06.2009 № 119-ФЗ). – Режим доступа: WWW.URL: http://stat.rulibrary.ru/datadocs/ legal_base/1285058203.doc.

2. Стандарты по библиографии, библиотечному и издательскому делу [Текст]: справочник: документы, практика применения. – М.: Либерея-Бибинформ, 2009. – 592 с. – (серия «Библиотекарь и время. XXI век. Вып. № 114).
Основные источники

3. Бойкова, О.Ф. Правовая среда библиотеки [Текст]: учеб.-практ. пособие/ О.Ф.Бойкова, В.К.Клюев. – М.: Либерея-Бибинформ, 2011. – 224с. – (Библиотекарь и время. XXI век).

4. Бойкова, О.Ф. Правовое регулирование деятельности муниципальных библиотек [Текст]: науч.-практ. пособие/О.Ф. Бойкова. – М.: Либерея-Бибинформ, 2008. – 288с. – (Библиотекарь и время. XXI век).

5. Борисова, О.О. Рекламные и выставочные технологии в библиотечно-информационной деятельности [Текст]: учебно-практ. пособие / О.О.Борисова. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Литера, 2010. – 153 с. – (серия «Современная библиотека». Вып. 70).

6. Дригайло, В.Г. Технология работы библиотеки [Текст]: научно-практ. пособие / В.Г. Дригайло. – М.: Либерея-Бибинформ, 2009.– 544 с. – (серия «Библиотекарь и время. XXI век»; вып. 104).
7. Жаркова, Л.С. Методика организации работы библиотеки в сфере социально-культурной деятельности [Текст]: научно-практ. пособие / Л.С. Жаркова. – М.: Литера, 2009. – 111с. – (серия «Современная библиотека»; вып. 44).
8. Захарчук, Т.В. Аналитико-синтетическая переработка информации [Текст] / Т.В. Захарчук, Н.П.Кузнецова. – СПб.: Профессия, 2011. – 104 с.

9. Ловкова, Т.Б. Библиотека как центр досуга [Текст]: учебно-метод. пособие / Т.Б. Ловкова. – М.: Либерея-Бибинформ, 2009. – 104 с. – (серия «Библиотекарь и время. XXI век»; вып. 102).
10. Справочник библиотекаря [Текст]/ науч. ред. А.Н. Ванеев. – 4-е изд., перераб. и доп. – СПб.:  Профессия, 2011. – 640 с.

Дополнительные источники

11. Балашова, Е.В. Библиотечный дизайн [Текст]: учеб. пособие/ Е.В.Балашова, М.Н.Тищенко, А.Н.Ванеев. – М.: Гардарики, 2004. – 288с.

12. Диомидова, Г.Н. Библиографоведение [Текст]: учебник для сред. спец. учеб. заведений / Г.Н. Диомидова. – СПБ.: Профессия, 2002. – 242 с. – (серия «Библиотека»)

13. Доморацкий, В.П. Наглядность в работе библиотеки [Текст]: системный подход: метод. пособие/В.П. Доморацкий, М.В. Белоколенко. – М.: Либерея, 1999. – 56с.

14. Жарков, А.Д. Технология культурно-досуговой деятельности библиотеки: учеб.-метод. пособие/ А.Д.Жарков. – М.: Либерея-Бибинформ, 2008. – 240 с.

15. Карташов, Н.С. Общее библиотековедение [Текст]: учебник в 2ч./ Н.С. Карташов, В.В. Скворцов. – М.:МГУКИ,1997. – 256с.

16. Клюев, В.К. Менеджмент ресурсного потенциала библиотеки [Текст]: учеб.-метод. пособие /В.К.Клюев. – М.: Литера, 2011. – 112с. – (серия «Современная библиотека»).

17. Матлина, С.Г. Привлекательная библиотека, или что может реклама [Текст]: практ. пособие/ С.Г. Матлина. – М.,1997. – 96с.

18. Мелентьева, Ю.П. Библиотечное обслуживание [Текст]: учебник: допущено М-вом образ. и науки РФ в качестве учебника для вуз/ Ю.П. Мелентьева. – М.: Фаир, 2006. – 252 с.

Учебно-методическое обеспечение
19. Методические указания по прохождению учебной практики для обучающихся.
12. Материально-техническое обеспечение учебной практики

Оборудование библиотеки (лаборатории):
· библиотечный фонд, 

· информационные системы: традиционные (каталоги, картотеки), автоматизированные (электронный каталог), 

· читальный зал с выходом в сеть Интернет.

Технические средства обучения: 

· комплект учебно-методической документации;
· комплекты бланков учетно-технологических документов библиотеки;

· стационарные рабочие места с персональным компьютером с доступом в интернет;

· программное обеспечение для создания мультимедийных презентаций.[image: image1.png]
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